
отчет
МАУДо <<СШ <<IOHocTb>>

(сократценное наименование муниципzlльного учреждения)
о вьшолнении плч}на мероприJIтий по противодействию коррупции на2025год

за II (второй) квартЕlл

Пункт плаЕа

мАудо
кСШ

<<Юность>>

Пункт Плана

мероприrIтий по
противодействrдо

коррупции,

утвержденньй
приказом

Красспорта

от2З.0|.2025
Ns14

Информация

о результатах вьшолнениrI

мероприrIтиrI

Примечание

1 2 з

п. 1 п. i.1 План мероприятий по
противодействlдо коррупции в МАУ!О
кСШ <<Юность>> на 2025г. разработаrr и
утвержден прика:}ом д.Iректора

учреждениrI Ns14 от 24.01.2025r.
Размещен 24.0I.2025г

,Щокументы размещены на сайте

учреждениrI https://sk-junost.ru/ в

разделе к.ЩокументьD) -

<Противодействие коррупции) -

кГIланирование мероприятий>.
п.2 п. |,2 ИнформациrI о вьшоJIнении плана

мероприrIтий по противодействию
коррупции в МАУ!О кСШ <<Юность>>

за отчетньй период размещена на
сайте учреждениJI htфs://sk-junost.ru/ в

рz}зделе <,Щокументьш -

<<Противодействие коррупции) -

кИнформация о ре€шIизации))
0з .04.2025г.,04.07 .2025г.

п.3 п.l.З Информация о телефонах довериrI

ад,Iинистрации г. Красноярска и
Красспорта рЕ}змещена на стендах 1

ЭТa)Ка В ХОJIлalх ПО аДРеСаIчI:

- уп. Щжа:rлбульская 19б кор.1 (СК
<Юность);



- ул. Устиновича 24а (СТЩ по
волейбоJry, филиал);

- пр. 60 лет образованиJI СССР,17 (СК
кСолне.пrьй>)

- пр. 60 лет образования СССР,l7А
(цсЕ)

и на сайте учрежденшI https://sk-
junost.rr:/ в разделе <,Щокументы>

кПротиводействие коррупции) -

кОбратная связь для сообщений о

фактах коррупции).
п.4 Tt.2.1 В отчетном периоде приведены в

соответствие с действующим
зztконодательством ранее издаЕные
локЕlльные прitвовые акты:
- Приказ кО порядке обеспечения
пожарной безопасности в помещениrtх
МАУДО (СШ кЮность>>> Утверждено

руководителем учреждения Ns 15 от
27.0|.2025г. на основztнии ФЗ ЛЬ 123 от
22.07.2008 кТехнический регла.мент о
требовшrиях ПБ>;

-Приказ <О закреплении автоц)анспорта
за водитеJuIми МАУЩО кСШ <<Юность>>

Утверждено руководителем учреждениlI
J\b 5б от 04.0З.2025г. на основании
смены персонала отдела
автохозяйствa>);

- Положение (О контроJIьIIо-

проIryскном режиме на объектах
МАУДО кСШ кЮность>> Утверждено

руководителем учреждения }lb 7l от
31.03.2025г. на основаIIии появлеЕиrI
нового объекта спорта в оперативIIом

управлении Учреждения;
п.5 л.2.2 В отчетном периоде протесты и

требования об изменении нормативньD(
правовьD( iжтов учреждениlI в связи с
вьUIвленными коррупциогенными

факторалли не поступаJIи

п.6 п.2,З В отчетном периоде уведомлениrI о

фактах обратцения на пре.щ{ет

скJIонени;I работника учреждениJI к



совершению коррупционньD(
правонарушений не поступ.rли.

п,J п.2.4 В отчетном периоде уведомленуIяна
пред\{ет возникновения конфликта
интересов ипи возможности его
возникновениJI среди сотрудников

учреждения ответственным не
зафиксированы.

п.8 л.2.5 - В отчетньй период: зап{еститеJь

директора по АХР Александров Н.Н. и
зчlN,Iеститель директора по финансаlrл
Новохацкая Е.А. с 30.03.2025г. по
08.04.2025г.. прошли обучение в ООО
<Мастер> rrо прогр€lI\{ме

кПротиводействие коррупции) в
объеме 72 часа, удостовере}IиrI
NsNs15106, 15107

п.9 п.3.1 В отчетном периоде обршцений, в том
Iмсле о признtжaж коррупции в
МАУДО кСШ <<Юность>>,

направленньD( в правоохрttнительные,
конц)оJIьные и надзорные органы от

|раждан или организашй не постуIIало.
В связи, с чом tlЕtlлиз но проводился.

п.10 rl. З.2 В отчетньй период проведена
tlнтикоррупционнtш экспертиза 1

нормативного акта:

1) Проект Положения о зсжупках на
0 1 .0 1 .2025, утвержден наблподатеJIьным

советом от29.|2.2024г. - нарушений не
вьUIвлено;

2) Проект изменений в Правила
внутреннего трудового распорядка
МАУДО кСШ <<Юность>> с 01.05.2025г.,
одобрено Советом трудового
коллектива, протокол от 25.04.2025г. J\lb

1- нарушений не выявлено;
3) Проект изменений в Полоrкение об
оплате труда с 01.06.2025г. работников
МАУДО кСШ кЮность>>, одобрено
Советом трудового коллектива,
протокол ат 28.а4.2025г. J\b 2-
нарушений не выявлено;

п.11 п. 3.3 В отчетном периоде МАУДО СШОР
кЮность> мероприятий посвящённьпr



Международноп[у дrю борьбы с
коррупцией - не проводилось.

п.l2 п.3.4 В отчетньй период 2025r. обращение
прЕlвоохрЕtнительньD( оргЕtIIов,

контрольных и надзорньD( оргчlнов по
вопросtlм нарушениrI законодательства
в области противодействия коррупции
IIе поступЕtло

- на отчетньй период 2024г. поступило
1 обратцение.

- 05.02.2025г, на совещание коллектива
у руководитеJuI (присутствова-по1 2
чел.), протокол Ns2 от 05.02.2025r.,

рассмотрен документ Красспорта:
а) Письмо JtlЪ77 от 30.01.2025г. об
изменениJtх зi}конодатеJIъства и
судебной практики по BoпpoctllvI

противодействиякоррупции; 
I

- |2.05.2025г на совещание коJшектива l

у руководитеJuI (присутствоватtо9 чел.), 
I

протокол JtlЬб от 12.05.2025г., 
l

рассмотрендокумеЕтКрасспорта: 
l

а) Письмо J\b321 от 06.05.2025t. об l

изменениJtхзаконодательстваи 
l

судебной практики по вопросtlN,I 
l

противодействия коррупции 1 кв.2025г; 
I

п.13 п.5 В отчетном периоде в договоры,
размещенные в реестре договоров в
ЕИС - Т62 пт., вкJIючены
антикоррупционные оговорки.

/ЦД-Д4уддадеедd


